A POLYDUCT Nyilvanosan Miikéd6 Részvénytarsasag
Audit Bizottsaganak Ugyrendje

A POLYDUCT Nyilvanosan Mikédd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: ,Tarsasag”) Felligyel6
Bizottsaganak fiiggetlen tagjaibdl alld Audit Bizottsag (a tovabbiakban: ,Audit Bizottsag”) a
Polgari Térvénykényvrdl szolé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,Ptk.”), valamint a Tarsasag
Alapszabdlyanak rendelkezései alapjan Ugyrendjét az alabbiak szerint allapitja meg:

1. Az Audit Bizottsag hataskore

Az Audit Bizottsag hatéskorére, tagjainak jogallasara és felelossegere a Tarsasag Alapszabalya,
egyebekben a Ptk., az egyéb vonatkozé jogszabalyok valamint a BET felelds tarsasagiranyitasi
ajanlasai az irdnyaddak.

2. Az Audit Bizottsag jogai és kotelezettségei

Az Audit Bizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek helye nincs.

Az Audit Bizottsag a feladataihoz tartozé ligyekben az Igazgatdsag tagjaitdl, illetve a Tarsasag
vezet6allasG  munkavallalitdl felvildgositdst kérhet, a Tarsasag konyveit és iratait
megvizsgalhatja.

Az Audit Bizottsag tagjai a Tarsasag Kézgy(ilésén tandcskozasi joggal vesznek részt.

Az Audit Bizottsag Ugyrendjét sajat maga allapitja meg.

Az Audit Bizottsag feladatai:
- a Felligyel6 Bizottsagot segiti
o a pénziigyi beszamoldrendszer ellendrzésében, melynek keretében:

- figyelemmel kiséri a pénziigyi beszémolés folyamatat és sziikség
esetén ajanlasokat fogalmaz meg

- figyelemmel kiséri az éves beszamold jogszabalyi kotelezettségen
alapuld kényvvizsgélatat,

e a kdnywvizsgaldval vald egyiittm{ikddésben

- fellilvizsgélja és figyelemmel kiséri a konywvizsgdlo fliggetlenségét,
- figyelemmel kiséri a Tarsasag belsG ellendrzési, kockazatkezelési rendszereinek
hatékonysagat és sziikség esetén ajanlasokat fogalmaz meg

Az Audit Bizottsag munkaja soran egylittm{ikodik a Tarsasag Igazgatésagaval.

3. Az Audit Bizottsag

Az Audit Bizottsdg harom tagbdl all, akiket a Tarsasag Kozgylilése vélaszt a Felligyel6bizottsag
fliggetlen tagjai kozdl.

Az Audit Bizottsag tagjainak megbizatasa a felligyelGbizottsagi megbizatasuk idGtartamara, de
legfeljebb 6t évre szdl. Az Audit Bizottsag tagjai Ujravalaszthatdk és barmikor visszahivhatok.

Az Audit Bizottsag tagjai sorabdl elnokot (a tovabbiakban: ,elndk”) valaszt.



4. Audit Bizottsag tagjai

Az Audit Bizottsag tagjai a Tarsasagtdl fliggetlenek.

Fiiggetlennek mindsiil az Audit Bizottsag tagja, ha a Tarsaséggal a feliigyel§ bizottsagi és audit
bizottsdgi tagsagan és a Tarsasdg, szokasos tevékenységébe tartozd, az audit bizottsagi tag
sziikségleteit kielégitd tigyleten alapuld jogviszonyon kiviil mas jogviszonyban nem all.

Az audit bizottsagi tagsag megsz(inik:
- a megbizas idétartamanak lejartaval,
- a felligyel® bizottsagi tagsdg megsziinésével,
- visszahivassal,
- lemondassal,
- elhalalozassal,

- torvényben meghatérozott egyéb esetben (kiilonds tekintettel a torvényben
meghatérozott kizard vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekdvetkezésére).

5. Titoktartas

Az Audit Bizottsag tagjai a tarsasag iizleti igyeirl szerzett értestiléseiket lizleti titokként kdtelesek
megérizni, mindemellett a nyilvanosan miikod6 részvénytérsasagokra vonatkozé jogszabalyok,
valamint a BET elGirdsai szerinti kozzétételi kotelezettségeknek valé megfelelést kotelesek
biztositani.

6. Az Audit Bizottsag miikodési rendje

6.1 A mikodeés keretei

6.1.1 Az Audit Bizottsag sajat munkaterv alapjan mikddik.

6.1.2 Az Audit Bizottsag tagjai fészabély szerint Ulést tartanak minden, az Audit Bizottsag
feladatkorébe tartozd kérdés megvitatasanak sziikségessége esetén. Amennyiben adott
kérdés megvitatdsa személyes jelenléttel nem sziikséges, illetve ha az egyeztetést az Audit
Bizottsag tagjai elektronikus hirk6zl6 eszkozokkel is nehézség nélkil le tudjak folytatni, az
Uilések elektronikus Gton valé megtartasara, illetve irdsbeli szavazasra is sor kerllhet.

6.1.3 Személyes jelenléttel torténd Ulés tartasa esetén az Audit Bizottsdg tagjait és mas
meghivottakat az tilésrdl, annak helyérdl, idépontjardl és a napirendrdl az llést megel6z6
legaldbb 5 (6t) nappal sziikséges tdjékoztatni, a meghivé kikildésére elektronikus uton
kerdl sor.
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Elektronikus hirk6zl6 eszkozokkel torténd (ilés tartdsa esetén az Audit Bizottsag tagjait és
egyéb meghivottakat az elektronikus eszkozokkel tartandé Glésrdl, a videokonferencia
csatlakozasi linkjérdl, id8pontjardl és a napirendrdl az Ulést megel6z6 legalabb 5 (6t)
nappal sziikséges tajékoztatni, a meghivd kikildésére elektronikus uton kerdl sor. A
meghivottak szamara lehet6vé kell tenni, hogy sziikség esetén, a tarsasag székhelyén egy
erre  kijeldlt  helyiségben a megfeleld eszkdzokkel csatlakozhassanak a
videokonferenciahoz. Az (ilés elektronikus (ton valé megtartasa soran a csatlakozd Audit
Bizottsagi tagok és mas résztvevik hang és mozgokép kozvetitésére alkalmas madon kell,
hogy csatlakozzanak, a képerny6n a tobbi résztvev$ szémara jol lathato, azonosithato
médon kell, hogy megjelenjenek. Az Audit Bizottsagi Ulés valamennyi résztvevd
hozzajaruldsa esetén rogzithetd, amennyiben a rogzitést, illetve a felvétel megbrzését a
jegyzOkényv 6sszedllitasa vagy mas ok sziikségessé teszi.

Ulés tartdsa nélkiili hatdrozathozatal esetén az elGterjesztéseket, javaslatokat az Audit
Bizottsag elndke elektronikus Gton kiildi meg az Audit Bizottség és mas meghivottak
részére. A meghivé megkiildésével egyidejlileg felhivja az Audit Bizottsag tagjait, hogy a
megvitatandd kérdések targyaban szavazataikat 5 (6t) munkanapon beliil elektronikusan
kiildjék meg. A szavazas abban az idépontban tekinthetd lezartnak, ha valamennyi Audit
Bizottsagi tag megkiildte a szavazatat, illetve ennek hidnyaban a meghivo kikildésének
napjatol szamitott hatodik munkanapon.

Az Audit Bizottsdg elndke a tagok javaslatait figyelembe véve el6késziti minden év
janudr 31.-ig az éves munkaterv tervezetét, amelyben meghatarozasra keriinek a
tervezett feladatok. A munkatervet az Audit Bizottsdg hagyja jova.

Elére nem tervezhetd Ugyek, tovabba rendkivili stirgdsségli események vagy ugyek
késedelem nélkiili megvitatasanak sziikségessége esetén barmely audit bizottsagi tag
irdsban vagy elektronikus Uton jelezheti azt az Audit Bizottsag elndkének, a dontéshozatal
forméajara vonatkozd javaslataval egy(itt. Az audit bizottsagi Uilés 6sszehivasardl vagy mas
dontéshozatali eljdras alkalmazasardl ilyen esetben, tovabba ha elére nem tervezett vagy
siirg8s kérdés az Audit Bizottsag elnbke részérdl meril fel, az Audit Bizottsag elndke dont
és gondoskodik a rendkiviili Gilés / Ulés nélkili dontéshozatali eljards lebonyolitasardl.

Az (lések nyelve: magyar. A magyarul nem beszél6 tagok részére tolmacsot kell
biztositani.

Indokolt esetben az elndk zart llést rendelhet el akar llés kdzben is. Ilyenkor csak az
Audit Bizottsagi tagok vesznek részt az (ilésen.

Ulés tartasa esetén az lilést az elnok hivja dssze. Akadalyoztatdsa esetén, az lilést barmely
audit bizottsagi tag dsszehivhatja az ok és a cél megjeldlésével.

Ulés tartasa esetén az Audit Bizottsag Ulésére — amennyiben a téma indokolja- meg kell
hivni a tarsasag kényvvizsgaldjat is, aki dont arrdl, hogy részt kivan-e venni az ulésen.

Az Audit Bizottsag Uléseit az elnok vezeti, akadalyoztatésa esetén az ilés vezetésére az
elndk altal kijelélt — ennek hianyaban az Audit Bizottsag jelenlevd tagjai altal egyszer(
sz6tobbséggel valasztott — tag jogosult.

Elektronikus hirkdzld eszkozokkel tartott Gilés esetén minden jelenlévé azonosithato, a
mozgokép és hang akadalytalan tovabbitasat lehetévé tevd mddon koteles csatlakozni,
jelenléte a hatarozatképesség szempontjabol csak ekként erdsitheté meg.

Az (ilés akkor hatarozatképes, ha tagjai kozil legalébb két tag jelen van.
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6.1.12 Az Audit Bizottsdg hatérozatait egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza, amelynek
soran minden tagnak egy szavazata van. SzavazategyenlGség estén a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

6.2 A jegyzOkonyv

6.2.1 Ulés tartdsa esetén — ideértve az elektronikus hirk6zl6 eszkozokkel tartott llést is — az
{ilésen elhangzott javaslatokrdl és hatarozatokrol jegyzokdnyvet kell késziteni, melyet az
Audit Bizottsdg elndke és a jegyzkonyvvezetd illetve a hitelesitésre megvalasztott
személy ir alad. A szabélyszer{ien aldirt jegyzokonyvet az aldirast kovetd 3 (harom)
munkanapon beliil az Audit Bizottsag elndke megkildi az Audit Bizottsag tovabbi tagjai,
valamint az Igazgatdsag elnoke részére.

6.2.2 A keletkezett dokumentumokat (jegyzokdnyveket, hatarozatokat) a Tarsasag székhelyén
a Vezérigazgaté altal kijeldlt személy irattarozza. Részére az anyagok megkildéséért az
Audit Bizottsag elndke felelOs.

6.2.3 Barmely tag kérésére szoszerinti jegyzokonyvet kell felvenni.

7. Zaro rendelkezések

7.1 Az Audit Bizottsag tagjai munkdjukat a jelen tigyrend alapjan kételesek végezni.

7.2 Jelen ligyrendben nem szabalyozott kérdések tekintetében az alapszabaly, az abban nem
szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk. és a kapcsolédd magyar jogszabalyok az
iranyadok.
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